BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU

BIiRUNI UNIVERSITESI

Egitim Fakiiltesi

HAZIRLAYANLAR
Prof.Dr. Adnan OMERUSTAOGLU
Prof.Dr. Cem Oktay Giizeller
Prof.Dr. Hiiseyin AYDIN
Dr.Ogr.Uyesi Elgin GOLBASI
Dr.Ogr.Uyesi Manolya SAGLAM
Dr.Ogr.Uyesi Savas AKGUL
Fakiilte Sekreteri Rabia OZTURK
Ogrenci Elif Ash KILER

2022



OZET

2021 yilinin Birim I¢ degerlendirme raporu dikkate alindiginda 2022 Egitim- Ogretim yi1linda Egitim Fakiiltesi
Ogretim iiyesi sayisinda artis olmustur. Buna ilaveten 6grenci sayimizda da artis goriilmektedir. Arastirma ve
Gelistirme baslig1 agisindan 2022 yilinda 10 TUBITAK 2209 projemiz kabul edilmistir.

Biruni Universitesi Egitim Fakiiltesi stratejik yonetim dahilinde organizasyondaki hiyerarsik yap1 ve iliski
zincirleri agiklanmistir. Ogretim elemanlar1 tarafindan &grencilerin {iniversite hayatina uyum, akademik
konularda rehberlik ve kariyer planlamasi gibi cesitli konularda yardimci olunmasi amaciyla danigsmanliklar
yapilmaktadir. Universitemizin misyon, vizyon, ama¢ ve hedefleri dogrultusunda; egitim-dgretim, bilimsel
arastirma ve toplumsal hizmet alanlarinda, etkin, verimli, rekabet¢i olmayi, {istiin performansa odaklanmayi,
uluslararas1 tanmirligr ve saygihigi hedefleme, i¢ ve dis paydaslan ile birlikte tiim siirecleri iyilestirerek,
degisim ve gelisimin siirekliligini Kalite Giivencesi Politikas1 saglamaktir. Ogrencilerin kurumsal memnuniyet
durumlarinin saptanmasi, iiniversitemizden tatmin olma diizeylerini belirlemek i¢in memnuniyet anketleri
yapilmaktadir. Ogrenci merkezli bir egitim anlayisim benimseyen Biruni Universitesi olarak 2021-2022
Egitim-6gretim yilindan itibaren BirAkAr (Akran Arkadashigi/Akran Mentorliigii) Programini uygulamaya
konulmustur. Akran mentorlii§ii sisteminin uygulanmasindaki amag¢ &grencilerimizin akademik, sosyo-
kiiltiirel gelisimlerini desteklemek, iiniversite hayatina uyumunu kolaylastirmak, kariyer yoniinden destek
vermek, kurum kiiltiirinii aktarmak; 6grencilerimizin yiiksek 6grenim hayatinda ve daha sonra is ve meslek
hayatinda daha mutlu ve basarili olmalarina katki saglamaktir.Fakiiltemiz mezun olan 6grencilerle iletisimin
kopmamasini, mezuniyet sonrasinda dis paydas olarak mezunlarin durum analizlerinin yapilmasin1 ve
mezunlarla boliimler arasindaki etkilesimin siirdiiriilmesini saglamak i¢in mezun bilgi sistemi portali
kurulmustur. Universitemizin web sayfasinda olusturdugu bilgi sistemleri portali iizerinde {iniversitemiz
bilinyesinde caligsan tiim akademik ve idari personelimiz ile 6grenim goren Ogrencilerimiz yer almaktadir. Bu
sistem iizerinden Ogrencilerimiz akademik ve idari personel ile dogrudan hizli ve kolay bir bicimde iletisime
gecebilmektedir. Ogrenci memnuniyetini en {ist diizeye ¢ikarmay1 ilke edinen, iiniversitemiz 6grencilerinin
ihtiyaclarina hizlica cevap vermek, aym1 zamanda “Bu konu ile hangi birim ilgilenir?” sorusunu uygun
birimlere yonlendirerek en kisa zamanda sorularin ¢dziime kavusmasini saglamak amaciyla Ogrenci Iletisim
Birimi aktif bir sekilde gérevlerini siirdiirmektedir. Universitede yapilan bilimsel faaliyetlerin, etkinliklerin
takip edilebilmesi i¢in sosyal medya hesab1 6grencilere siirekli gilincel bilgi akis1 saglamaktadir. Kalite
gilivencesi sistemi kapsaminda, {iniversitemizin “egitim Ogretimde kaliteyi artirmak”, “altyapi ve donanim
eksikliklerini gidermek” “katma deger iireten iiniversite olmak”, “kariyer gelisimini artiran sosyal kiiltiirel
faaliyetleri artirmak™ ve “kurumsal yapiy1 giiclendirmek™ boyutlarinda tiim yonleriyle 2022-2026 stratejik
plan1 yiiriitiilmektedir.

Bu boliimde {iniversitenin finansal denetimi saglanarak temel gelir ve giderlerin planlanmas1 amaglanmaktadir.
Tiim etkinliklere ait siiregler yakindan incelenerek sorumluluklar ve is akisi denetlenerek iyilestirilmesi
saglanmistir.

Mezunlarinin istihdam bilgileri sistematik olarak toplanir ve degerlendirilir. Bununla ilgili kurum i¢i strateji
gelistirme planlar1 uygulanir.

Uluslararasilastirmaya ayrilan kaynaklar ile ilgili siire¢ tesvik edilmektedir. Buna bagl olarak ulusalararasi
performansi ile ilgili degismeler izlenmekte ve iyilesme ¢alismalar1 yapilmaktadir.

Egitim dgretim siirecleriyle ilgili ders dagilim ve program tasariminda YOK'iin belirlemis oldugu cekirdek
program kullanilmakta olup fakiiltemizde yer alan Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik boliimii ile Ozel
Egitim Ogretmenligi boliimleri EPDAD tarafindan akredite edilmistir ve ilgili programlarin izlenmesi de
saglanmistir. Fakiiltemizde yer alan diger boliimler i¢inde akreditasyon bagvurusunda bulunma caligmalari
icerisindeyiz. Ogrenme ortamlar1 {iiniversitemizin siirekli gelisimi ve 1iyillestirilmesiile devam ederek
biliyiimektedir. Fakiiltemiz de ihtiyaglar1 dogrultusunda yine Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik boliimlerine
tahsis edilen Bireysel danisma odalar1, Okul Oncesi Ogretmenligi bdliimii i¢in Yaratici Drama atdlyesi, Ozel
Egitim Ogretmenligi boliimiimiiz i¢in Otizm Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ilkogretim Matematik
Ogretmenligi boliimiimiiz icin Bilgisayar Laboratuvar1 bulunmaktadir. Dezavantajli Gruplarla ilgili olarak
Mekanda Erisilebilirlik” kategorisinde Turuncu Bayrak, “Sosyal Kiiltiirel Faaliyetlerde Erisilebilirlik”
kategorisinde Mavi Bayrak olmak iizere 2 alanda Engelsiz Universite Bayrak Odiilii’'ne sahip olan
iiniversitemiz bu konuda g¢alismalarimi silirdiirmektedir. Sosyal ve Kiiltiirel faaliyerleri tiniversitemiz Saglik,
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Kiiltiir ve Spor Direktorliigli tarafindan yiirtitiilmekte olup fakiiltemiz boliim 6grencileri tarafindan kurulan ve
fakiiltemiz dgretim iiyeleri tarafindan danismanlig1 yapilan "PDR Toplulugu, Okul Oncesi Toplulugu, Engelsiz
Biruni Toplulugu" topluluklar bulunmakta olup alanlarinda seminerler/workshop ve sanatsal faaliyerlerde
bulunmaktadirlar.

Aragtirma siireglerinin yonetimi arastirma siirecleri yonetimi igin aragtirma yonetim ekibi yonetimi ekibi ve
gorev tanimlart belirlenmistir. Bu arastirma siirecinin basaris1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Hedeflere
uyumlu  olarak  kurum  disi  kaynaklarla Isbirligi ~ saglanmaktadir ~ ve  desteklenmektedir.
Akademik personelin alanm1 ile ilgili etkinligini arttirmak i¢in ¢esitli sistematik faaliyetler
gerceklestirilmektedir.

Ogretim elemanlar1 arastirma ve gelistirme performanslarinin sistematik ve kalici bir sekilde ol¢iiliip
degerlendirilmesi saglanmaktadir.

Toplumsal katk: faaliyetlerini dis paydaslarla stirdiirmekteyiz. Fakiiltemiz tarafindan yapilmis olan protokoller
bulunmaktadir. Ayrica Fakiiltemizde okutulan Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda danigsman
ogretim tiyeleri ile birlikte 6grencilerimiz toplum yararina diizenlemis olduklar1 ziyaretler ve seminerler,
yardim projeleri bulunmakta ve 6grencilerimiz bu konuda desteklenmektedir.
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BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

Egitim Fakiiltemiz 2014-2015 Egitim-Ogretim Yilinda, Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Programi ile Ozel Egitim Boliimii Ustiin Zekalilar Ogretmenligi ve Zihin Engelliler Ogretmenligi
programlarina, ilk 6grencilerini kabul etmistir. Egitim fakiiltelerinin yeniden yapilandirilmasi ile Fakiiltemiz
2016-2017 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren, Egitim Bilimleri Béliimii, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Programu ile Ozel Egitim Boliimii, Ozel Egitim Ogretmenligi Programma dgrenci kabul etmistir. 2018-2019
egitim-ogretim yilindan itibaren, Yabanci Diller Egitimi Boliimii, Ingilizce Ogretmenligi Programi ve Temel
Egitim Boliimii, Okul Oncesi Ogretmenligi Programima 6grenci kabul etmeye baslamistir. 2019-2020 Egitim—
Ogretim Yilindan itibaren de Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii, {1kogretim Matematik Ogretmenligi
Programina 6grenci alinmistir.

Fakiiltemizde 7 Profesor, 2 Dogent, 12 Doktor Ogretim Uyesi, 6 Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 27
akademik personel hizmet vermektedir. Ayrica fakiiltemizde 2 idari personel gérev yapmaktadir. Fakiiltemizde
1070 6grenci egitim-Ogretimini slirdirmektedir. 2018 yilindan itibaren 2022 sonuna kadar verilen toplam
mezun 0grenci sayisi 822 ’dir.
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TARIHSEL GELIiSiMi

Biruni Universitesi Egitim Fakiiltesi 27.02.2014 tarihli, 28926 sayili resmi gazetede yayimlanan, 20.02.2014
kabul tarihli ve 6525 nolu “Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanun”un 13. maddesi uyarinca; 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar Tegskilati
Kanunu’na eklenen, Ek Madde 156 kapsaminda kurulmustur.

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/02/20140227-1.htm

Fakiiltemizde Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Ozel Egitim Ogretmenligi, Ingilizce Ogretmenligi, Okul
Oncesi Ogretmenligi ve Ilkogretim Matematik Ogretmenligi programlarinda egitime devam etmektedir.
https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001032210388803110037707356003
523034388311153889637840#

Egitim Fakiiltemiz 2014-2015 Egitim-Ogretim Yilinda, Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Programi ile Ozel Egitim Boliimii Ustiin Zekalilar Ogretmenligi ve Zihin Engelliler Ogretmenligi
programlarina, ilk 6grencilerini kabul etmistir. Egitim fakiiltelerinin yeniden yapilandirilmasi ile Fakiiltemiz
2016-2017 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren, Egitim Bilimleri Béliimii, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Program ile Ozel Egitim Boliimii, Ozel Egitim Ogretmenligi Programma dgrenci kabul etmistir. 2018-2019
egitim-ogretim yilindan itibaren, Yabanci Diller Egitimi Boliimii, Ingilizce Ogretmenligi Programi ve Temel
Egitim Boliimii, Okul Oncesi Ogretmenligi Programima 6grenci kabul etmeye baslamistir. 2019-2020 Egitim—
Ogretim Yilindan itibaren de Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii, {1kdgretim Matematik Ogretmenligi
Programina 6grenci alinmistir.

Universitemiz biinyesinde 2019 yilinda kurulan fakat faaliyetleri Fakiiltemiz tarafindan yiiriitiilen Elestirel
Diisiince Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Otizm Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir.
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MIiSYON, ViZYON, DEGERLER, AMAC ve HEDEFLER
Egitim Fakiiltemizin Misyonu;

Ulusal ve uluslararasi egitim ve Ogretmen yetistirme programlart diizeyinde, gegerliligi ve giincelligi kabul
goren ve paydaglari i¢in nitelikli kariyer planlamasi saglayan bir egitim-6gretim programi sunmaktir.

Egitim Fakiiltemizin Vizyonu;

Ogretmen yetistirme programlarmi nitelik/nicelik olarak ulusal ve uluslararasi boyutlarda en {ist noktaya
tasimak, ¢ok boyutlu bilim ve egitim felsefeleri, politikalar1 ve modelleri ve disiplinler arasi1 program ve
caligmalar gelistirmek, cagdas ve demokratik toplumun gerektirdigi, duygu ve diisiincelerini 6zgiirce ifade
edebilen, temel yasam becerilerini giinliik hayata aktarabilen, yaratici, arastirici, girisimci, 6zdenetimini
saglayabilen, farkliliklara deger veren ve insan haklarina saygili, 6grenmeye istekli, ruhsal ve bedensel yonden
saglikli bireyler yetistirmeyi kendine amag¢ edinmis 6gretmenler yetistiren bir fakiilte olmaktir.

Egitim Fakiiltemizin Degerleri;
Atatiirk Ilkeleri,

Ogrenci odaklilik,

Kalite kiiltiird,

Elestirel diisiinme,

Yasam boyu 6grenme,

Etik yaklasim,

Farkliliklara saygi,

Toplumsal sorumluluk,

Katilimc1 yonetim anlayisi.
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A LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
A.1 Liderlik ve Kalite

A.1.1 Yonetim modeli ve idari yap1

Fakiiltemiz, 2547 Sayili Kanun ile Akademik Teskilat Yonetmeliginde belirlenmis olan esaslar
cercevesinde Dekan’in  bagkanliginda  bir Dekan  Yardimcisi  ve  Fakiilte  Sekreterinden
olusan idari yapilanmaya sahiptir. Fakiiltemizin organizasyon semasinda goriildiigii gibi Dekan’in
baskanliginda idari yapilanmanin yani sira Fakiilte Kurulu, Yonetim Kurulu ve Boliim Bagkanliklari,
Anabilim Dali Bagkanliklari, Kurullar, Komisyonlar ve Koordinatorliikler bulunmaktadir. Fakiiltemiz
organizasyon semasina fakiiltemizin internet sayfasindan
ulasilabilir. Fakiiltemiz, Universitemizin benimsemis oldugu kalite politikalar1 dogrultusunda, kisisel
yontemlere gore degil calisanlarin kurumun belirlemis oldugu kurallara gore bireylerin insiyatifine bagl
olmadan ve bireylerin kurumdan ayrilmasi durumunda dahi iglerin aksamamasi i¢in ilgili yap1 ve siirecleri
olusturulmus yonetmelik ve yonergelere goére komisyonlar tarafindan incelenerek kurumsal ydnetim
ilkelerini kiiltiir haline getirmis bir Orgiit yapisina sahiptir. Bu kapsamda is ve gorev tamimlari ile
yonergeler kamuoyuyla paylasilmis yetki ve sorumluluklar dagitilmistir. Egitim 6gretim ylriitiilmesine
yonelik yonetmelik ve yonergeler hazirlanmis sistemin isleyisi standardlara baglanarak kurumsallagsmaya
onemli katkilar saglanmaktadir. Fakiiltemizin egitim 6gretim faaliyetlerinin organizasyonunu saglamak
adina ders ve smav programlarinin hazirlanmasi, Ogretmenlik uygulamast ve topluma hizmet
uygulamalarmin koordine edilmesi, O0grencilerimizin muafiyet ve intibak islemleri, CAP ve YAP
basvurularin degerlendirilmesi gibi tiim siirecler komisyonlar tarafindan mevcut mevzuat hiikiimleri
cercevesinde; Boliim Baskanliklart ve Dekanlik tarafindan adil, seffaf ve hesap verilebilir bir sekilde
gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun y6netim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini
kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanitlar:

A.1.1.Egitim Fakiiltesi Organizasyon Semasi.docx

A.1.1.0nlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi .pdf

A.l.1.yonetimselSema.pdf
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A.1.2 Liderlik

Universitemizde liderlik ve kalite giivencesi kiiltiiriiniin gelisebilmesi i¢in YOKAK Kalite Giivence
Sistemi ve Biruni Universitesi Kalite Y&nergesi’nde belirtilen hiikiimler dogrultusunda islemler
ylriitiilmektedir.

Tim akademik ve idari birimler tarafindan kalite giivence sistemleri adina memnuniyet anketleri
uygulanmaktadir. Ayrica ders iceriklerinin belirlenmesinde YOK {in beliledigi egitim programinda yer
alan se¢meli dersler STK'lar, 6zel sektor ve diger kamu kurumlardan alinan goriisler dogrultusunda
segmeli dersler olusturulmaktadir. Dekan 6gretim elemanlari, dekan 6grenci bulusmalari, dekan simif
temsilcileri bulusmalar1 kapsaminda gerceklestirilen toplantilar ile egitim 6gretime iligkin goriis Oneri ve
elestiriler tiim yonleriyle tartisilmaktadir.

Ayrica 2022- 2023 Yili Egtimi Ogretim siirecinin basinda Egitim Fakiiltesi tarafindan "Egiticinin Egitimi
Programi" organize edilmistir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmus, kalite giivencesi sistemi ve kiltiiriiniin gelisimini destekleyen
etkin liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir

Kanitlar:

A.1.2.2022 - 2023 egitim ogretim yilinda egiticinin egitimi.pdf

A.1.2.Biruni Kalite Giivencesi Y0nergesi.pdf

A.1.2.Dekanimla goriisiiyorum21102022.pdf

A.1.2.Fotograflar.pdf

A.1.2.Imza Listesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.2.dekanimla%20görüşüyorum21102022_a0bc258a-d771-4618-9192-b9b8a2c8c88d.pdf
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A.1.3 Kurumsal doniisiim kapasitesi

Fakiiltemizde egitim Ogretim siirecine yonelik ihtiyag duyulan her tiirli yonetmelik ile ydnergeler
diizenlemis ve kamuoyu ile paylasilarak yetki ve sorumluluklarin dagitimi esas alinarak “Kurumsal
Yonetim [lkelerine” uygun bir 6rgiit yapisi olusturmustur.

Fakiiltemiz misyon ve hedefleri dogrultusunda caligmalarin1 i¢ ve dis paydaslarimizin goriislerini ve
beklentilerini dikkate alarak siirdiirmektedir.

Ders planlar1 ve degerlendirme sistemleri Bologna Siireci ile uyumlu olacak sekilde ve paydas goriislerine
gore yeniden diizenlenmistir.

Fakiiltemiz; Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik ve Ozel Egitim Ogretmenligi lisans programlari icin
akreditasyon siireci tamamlanmustir. Diger programlarimiz; ingilizce Ogretmenligi, ilkdgretim Matematik
Ogretmenligi ve Okul Oncesi Ogretmenligi programlari iginde 2023 yili igerisinde akreditasyon
basvurularinin  yapilmas1 planlanmistir. Ogrencilerin {iiniversiteye kayit yaptirip basladiklar1 andan
akademik, sosyo-kiiltiirel gelisimlerini desteklemek, tiniversite hayatina uyumunu kolaylastirmak, kariyer
yoniinden destek vermek amaciyla 2021-2022 Egitim-6gretim yilindan itibaren “Akran Arkadasligi/Akran
Mentorliigii-BirAkAr” sistemi olusturulmus ve bu sistemin tiim siliregleri web sayfasi iizerinden
yiriitiilmektedir. Ayrica, 6grencilerimize yonelik ¢evrimici psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti
sunulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumda degisim ydnetimi yaklagimi kurumun geneline yayilmis ve biitiinciil olarak
yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

A.1.3. KURUMSAL RiSK YONETIMI STRATEJiSI YONERGESI (1).pdf

A.1.3.Stratejik-Plan.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.3.kurumsal%20ri̇sk%20yöneti̇mi̇%20strateji̇si̇%20yönergesi̇%20(1)_4efd477b-dd16-4d14-a17a-e8116131888f.pdf
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A.1.4 i¢ Kalite giivencesi mekanizmalar1

Fakiiltemizde “Kurumsal Yé&netim Ilkelerine” gore kalite giivencesi sistemi ile ilgili ¢alismalar,
Universitemiz Kalite komisyonu web sayfasinda belirtilen hedeflere uyumlu olarak, Anabilim Dali
Baskanlarimiz, Kurul Koordinatorliiklerimiz ve Birim Kalite Komisyonumuz tarafindan es giidiimlii olarak
yiriitiilmektedir. Kalite glivencesi sistemi kapsaminda Fakiilte Kalite Komisyonu belirli zamanlarda
toplantilar gergeklestirmektedir. Fakiiltemiz akademik birimlerinin egitim ve 6gretim faaliyetleri donemlik
olarak ders bazli 6grenci geri bildirimleriyle anket yoluyla degerlendirilmekte ve bu degerlendirme
sonuglart kapsaminda kalitenin arttirilmasina iliskin konular gdzden gecirilmektedir. Ayrica akademik
personel, idari personel, mezun ve dis paydas degerlendirmesine de yer verilmektedir. Bunlara ek olarak
Kalite Koordinatorliiglimiiziin web sayfasinda gorev ve yetki sorumluluklar ile is akis siireclerine yer
verilmistir. Universitemizin web sayfas1 {izerinde olusturdugu “bilgi sistemleri” web sitesinde
liniversitemiz biinyesinde ¢alisan tiim akademik ve idari personelimize ile 6grenim goren 6grencilerimiz
yer almaktadir. Bu sistem iizerinden 6grencilerimiz akademik ve idari personel ile dogrudan hizli ve kolay
bir bi¢cimde iletisime gecebilmektedir. Ayrica, 68rencilerimiz 6grenci iletisim birimi web sayfasi lizerinden
taleplerini, Onerilerini ve sikayetlerini iletebilmektedir. Fakiiltemiz akademik birimlerinin egitim ve
ogretim siireclerine iligkin faaliyetleri baglaminda yiiz yiize ve uzaktan egitim derslerinde yasanacak
aksakliklar durumunda, fakiiltemiz ilgili akademik personelinin iiye oldugu sosyal ag grubundan anlik
bilgilendirmeler yapmakta ve gerekli destegi saglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Diizeyi: I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
iyilestirilmektedir.

Kamtlar:

A.1.4 Egitim-Fakultesi-Organizasyon-Semasi.pdf

A.1.4.08renci - Akademisyen grubu.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.egitim-fakultesi-organizasyon-semasi_6777e38d-b82f-4954-9201-333de6a89b39.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.egitim-fakultesi-organizasyon-semasi_6777e38d-b82f-4954-9201-333de6a89b39.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.egitim-fakultesi-organizasyon-semasi_6777e38d-b82f-4954-9201-333de6a89b39.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.egitim-fakultesi-organizasyon-semasi_6777e38d-b82f-4954-9201-333de6a89b39.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.egitim-fakultesi-organizasyon-semasi_6777e38d-b82f-4954-9201-333de6a89b39.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.egitim-fakultesi-organizasyon-semasi_6777e38d-b82f-4954-9201-333de6a89b39.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.egitim-fakultesi-organizasyon-semasi_6777e38d-b82f-4954-9201-333de6a89b39.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.öğrenci%20-%20akademisyen%20grubu_aeb4576a-3ea5-42a1-88a0-61a1e35c824b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.öğrenci%20-%20akademisyen%20grubu_aeb4576a-3ea5-42a1-88a0-61a1e35c824b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.öğrenci%20-%20akademisyen%20grubu_aeb4576a-3ea5-42a1-88a0-61a1e35c824b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.öğrenci%20-%20akademisyen%20grubu_aeb4576a-3ea5-42a1-88a0-61a1e35c824b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.öğrenci%20-%20akademisyen%20grubu_aeb4576a-3ea5-42a1-88a0-61a1e35c824b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.öğrenci%20-%20akademisyen%20grubu_aeb4576a-3ea5-42a1-88a0-61a1e35c824b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.öğrenci%20-%20akademisyen%20grubu_aeb4576a-3ea5-42a1-88a0-61a1e35c824b.pdf
https://sis.biruni.edu.tr/oibs/kariyer/
https://kalite.biruni.edu.tr/index.php/gorev-yetki-ve-sorumluluk/
https://kalite.biruni.edu.tr/index.php/gorev-yetki-ve-sorumluluk/
https://kalite.biruni.edu.tr/index.php/gorev-yetki-ve-sorumluluk/
https://kalite.biruni.edu.tr/index.php/gorev-yetki-ve-sorumluluk/
https://kalite.biruni.edu.tr/index.php/gorev-yetki-ve-sorumluluk/
https://kalite.biruni.edu.tr/index.php/gorev-yetki-ve-sorumluluk/
https://kalite.biruni.edu.tr/index.php/gorev-yetki-ve-sorumluluk/
https://kalite.biruni.edu.tr/index.php/is-akis-surecleri-2/
https://kalite.biruni.edu.tr/index.php/is-akis-surecleri-2/
https://kalite.biruni.edu.tr/index.php/is-akis-surecleri-2/
https://apps.biruni.edu.tr/
https://apps.biruni.edu.tr/
https://apps.biruni.edu.tr/
https://www.biruni.edu.tr/oib
https://www.biruni.edu.tr/oib
https://www.biruni.edu.tr/oib
https://www.biruni.edu.tr/oib
https://www.biruni.edu.tr/oib
https://www.biruni.edu.tr/oib
https://www.biruni.edu.tr/oib
https://www.biruni.edu.tr/oib
https://www.biruni.edu.tr/oib

A.1.5 Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Fakiiltemiz egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katkiya uygulamalarini igeren biitiin bilgileri
fakiiltemiz web adresinde yayinlayarak duyurmaktadir. Ayrica, resmi sosyal medya hesabimizdan da
duyurulmaktadir. I¢ ve dis paydaslarimiz ile faaliyetlerimiz hakkinda bilgi sahibi olmak isteyen kurum,
kurulus ve vatandaslarimiz ilgili birimlerimize kurumsal e-posta adresi iizerinden ulasabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Diizeyi: Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalar1 izlenmekte ve paydas
goriigleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Kanitlar:
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https://egitim.biruni.edu.tr/
https://egitim.biruni.edu.tr/
https://egitim.biruni.edu.tr/
https://egitim.biruni.edu.tr/
https://egitim.biruni.edu.tr/
https://www.instagram.com/biruniuniversitesi/

A.2 Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1 Misyon, vizyon ve politikalar

Fakiiltemizin misyon, vizyon ve kalite giivencesi politikalari, i¢ paydaslarin katilimiyla belirlenmis ve
kurum calisanlar1 ile paylasilmistir. Fakiiltemizde misyon, vizyon ve kalite giivencesi politikasi
kapsaminda gergeklestirilen uygulamalar bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar:

A.2.1.Kalite glivencesi yonergesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.1.kalite%20güvencesi%20yönergesi_480de744-65a7-4026-838a-f7934318cd52.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.1.kalite%20güvencesi%20yönergesi_480de744-65a7-4026-838a-f7934318cd52.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.1.kalite%20güvencesi%20yönergesi_480de744-65a7-4026-838a-f7934318cd52.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.1.kalite%20güvencesi%20yönergesi_480de744-65a7-4026-838a-f7934318cd52.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.1.kalite%20güvencesi%20yönergesi_480de744-65a7-4026-838a-f7934318cd52.pdf
https://egitim.biruni.edu.tr/index.php/egitim-fakultesi-vizyon-misyon/
https://egitim.biruni.edu.tr/index.php/egitim-fakultesi-vizyon-misyon/
https://egitim.biruni.edu.tr/index.php/egitim-fakultesi-vizyon-misyon/
https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/kalite-politikasi
https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/kalite-politikasi
https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/kalite-politikasi
https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/kalite-politikasi
https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/kalite-politikasi

A.2.2 Stratejik amac ve hedefler

Kalite giivencesi sistemi kapsaminda, tiniversitemizin 2017-2021 stratejik plan1 “egitim 6gretimde kaliteyi
artirmak”, “altyap1 ve donanim eksikliklerini gidermek™ “katma deger iireten iiniversite olmak™, “kariyer
gelisimini artiran sosyal kiiltiirel faaliyetleri artirmak™ ve “kurumsal yapiy1 giiclendirmek™ boyutlarinda
tiim yonleriyle degerlendirilmis ve 2022-2026 stratejik plani hazirlanmistir. Fakiiltemiz, tiniversitemizin
yayinlamisg oldugu 2022-2026 stratejik planin1 uygulamaya gecirmeye yonelik c¢alismalara devam
etmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Diizeyi: Kurum uyguladig: stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirerek
gelecek planlaria yansitilmaktadir.

Kanitlar:

A.2.2 stratejik-plan-guncel-22-26.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.stratejik-plan-guncel-22-26_8f8260eb-2309-4681-a1fc-f61e13e1c709.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.stratejik-plan-guncel-22-26_8f8260eb-2309-4681-a1fc-f61e13e1c709.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.stratejik-plan-guncel-22-26_8f8260eb-2309-4681-a1fc-f61e13e1c709.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.stratejik-plan-guncel-22-26_8f8260eb-2309-4681-a1fc-f61e13e1c709.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.stratejik-plan-guncel-22-26_8f8260eb-2309-4681-a1fc-f61e13e1c709.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.stratejik-plan-guncel-22-26_8f8260eb-2309-4681-a1fc-f61e13e1c709.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.stratejik-plan-guncel-22-26_8f8260eb-2309-4681-a1fc-f61e13e1c709.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.stratejik-plan-guncel-22-26_8f8260eb-2309-4681-a1fc-f61e13e1c709.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.stratejik-plan-guncel-22-26_8f8260eb-2309-4681-a1fc-f61e13e1c709.pdf

A.2.3 Performans yonetimi

Birimde calisan 6gretim elemanlarinin arastirma, 6gretim ve topluma hizmet faaliyetleri diizenli y1llik
faaliyetler olarak raporlanmaktadir. Bu faaliyetleri toplamak i¢in YOKSIS ve AVESIS gibi bilisim
sistemlerinden faydalanilmaktadir.https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans-univ.php?u=2076

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalar1 bulunmaktadir.
Kamtlar:

A.2.3.Egitim Fakiiltesi performans izleme puanlari.xlsx
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.egitim%20fakultesi%20performans%20izleme%20puanlari_f08e363c-4ae7-4ff6-b7da-04f880c566b0.xlsx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.egitim%20fakultesi%20performans%20izleme%20puanlari_f08e363c-4ae7-4ff6-b7da-04f880c566b0.xlsx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.egitim%20fakultesi%20performans%20izleme%20puanlari_f08e363c-4ae7-4ff6-b7da-04f880c566b0.xlsx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.egitim%20fakultesi%20performans%20izleme%20puanlari_f08e363c-4ae7-4ff6-b7da-04f880c566b0.xlsx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.egitim%20fakultesi%20performans%20izleme%20puanlari_f08e363c-4ae7-4ff6-b7da-04f880c566b0.xlsx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.egitim%20fakultesi%20performans%20izleme%20puanlari_f08e363c-4ae7-4ff6-b7da-04f880c566b0.xlsx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.egitim%20fakultesi%20performans%20izleme%20puanlari_f08e363c-4ae7-4ff6-b7da-04f880c566b0.xlsx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.egitim%20fakultesi%20performans%20izleme%20puanlari_f08e363c-4ae7-4ff6-b7da-04f880c566b0.xlsx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.egitim%20fakultesi%20performans%20izleme%20puanlari_f08e363c-4ae7-4ff6-b7da-04f880c566b0.xlsx
https://birperformans.biruni.edu.tr/
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans-univ.php?u=2076
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans-univ.php?u=2076
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans-univ.php?u=2076

A.3 Yonetim Sistemleri

A.3.1 Bilgi yonetim sistemi

Fakiiltemizde gergeklestirilen faaliyetler “bilgi sistemleri” web sitesi https://apps.biruni.edu.tr/ yer alan
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ve Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) vb. uygulamalar araciligiyla
yapilmaktadir. Akademik ve idari birimlerin kullandiklar1 Bilgi Yonetim Sistemleri entegredir ve kalite
yonetim siireglerini  beslemektedir. Toplanan verilerin giivenligi, gizliligi ve giivenilirliginin
saglanabilmesi i¢in kullanilan web tabanli sistemlere erigimler yalnizca ilgili alanda yetki paylasimi
esasia dayali olarak ilgili personel tarafindan gerceklestirilmektedir. Bunlara ek olarak Uzaktan egitim
uygulamalar1 ve yiiz yilize egitim uygulamalarinin tiim stiregleri “bilgi sistemleri” {lizerinde yer alan
“BirDeHa” uygulamasi tizerinden gercgeklestirilmektedir. “BirDeha” uygulamasi kismen OBS ile
entegredir. Universitemizin “bilgi sistemleri” iizerinde yer alan uygulamalar {iiniversite diizeyinde
olusturulan “Kalite Bilgi Yonetim Sistemi” yonelik verilerin ve kalite yOnetimine iligkin kanitlarin
izlenmesine ve paydaslarla seffaf bir sekilde paylasilmasina olanak tanimaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurum genelinde temel siiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katka,
kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi isletilmektedir.

Kanitlar:
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https://apps.biruni.edu.tr/

A.3.2 insan kaynaklar1 yonetimi

Fakiiltemizde 2547 sayill Yiiksekogretim
Kanunu’nda https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1 &MevzuatTertip=5
ongoriilen {iniversite birimlerinin akademik yonden teskilatlanmasi, isleyis, gorev, yetki ve
sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin {ist birimlerle olan iliskilerinin diizenlendigi “Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligi" gore yapilmaktadir. Birimde tiim programlar1 kapsayacak sekilde tiim
siirecler

tanimlanmustir. https:// www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&Mevzua
tTertip=5 ve tiim uygulamalar siirecler dogrultusunda uygulamalar gerceklestirilmektedir. Birim insan
kaynaklar1 politikas1 ve stratejik hedefleri ile uyumlu olarak, insan kaynaklar1 siirecleri dogrultusunda
uygulamalar bulunmaktadir. Fakiiltemizin gereksinim duydugu 6gretim elemanlar1 i¢in kadro planlamasi
iiniversite diizeyinde yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli siireglere
uygun bir bicimde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5

A.3.3 Finansal yonetim

Finansal kaynaklarin yonetimi Rektorliik tarafindan takip edilmektedir. Mali kaynaklarin yonetiminde
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen kriterler dogrultusunda kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve
mali saydamligi saglayacak sekilde mevzuata uygun olarak is ve islemler idari mali isler birimimiz
tarafindan gergeklestirilmektedir. Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin
kurumun stratejik plani ile uyumlu sekilde, tiiketim, bina bakimi ve hizmet alimi kapsaminda tanimli
stireclere uygun bigimde yiirtitiilmektedir.https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/mali-isler-direktorlugu

Fakiiltemize ait mali isler {iniversitemiz mali isler direktorliigii tarafindan yiiriitilmektedir. Fakiiltemize ait
mali isler ile ilgili gérevlendirme yoktur.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar tanimli siireglere uygun
bicimde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:
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https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/mali-isler-direktorlugu
https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/mali-isler-direktorlugu
https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/mali-isler-direktorlugu
https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/mali-isler-direktorlugu
https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/mali-isler-direktorlugu
https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/mali-isler-direktorlugu
https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/mali-isler-direktorlugu

A.3.4 Siire¢ yonetimi

Fakiiltemiz Bolim ve Ana Bilim Dallarindaki siire¢ yonetiminde, 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu’nda
Ongoriilen iiniversite birimlerinin akademik yoOnden teskilatlanmasi, isleyisi, gorev, yetki ve
sorumluluklarina gore gergeklestirilmektedir.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547 &MevzuatTur=1 &MevzuatTertip=5Fakiiltemiz
Boliimlerinde yiiriitiilen lisans ve lisansiistii egitim-0gretim ve simnavlara iligkin tiim siirecler Biruni
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile Biruni Universitesi Lisansiistii
Egitim  Ogretim ve  Smav  Yonetmeligine uygun olacak  sekilde yiiriitiilmektedir.
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/39/yonetmelikler9.pdf

Tim etkinliklere ait sliregler ve alt siirecler tanimhidir. Siire¢lerdeki sorumlular, is akisi, yonetim,
sahiplenme yazilidir ve kurumca igsellestirilmistir. Fakiilte sayfasindan Koordinatorliikler ve
Danigmanliklara, gérev tanimlarina ve is akis semalarina erigilebilmektedir. Fakiiltemiz web sayfasinda
bulunan “Kalite” arayiiziinde kalite siire¢lerine iliskin tiim veriler paydaslar ile seffaf bir sekilde
paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tanimli siiregler yonetilmektedir.
Kanitlar:

A.3.4.dis paydas memnuniyet anketi _.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__36f0f312-44c9-415e-9c81-3edc4b1f64fd.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__36f0f312-44c9-415e-9c81-3edc4b1f64fd.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__36f0f312-44c9-415e-9c81-3edc4b1f64fd.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__36f0f312-44c9-415e-9c81-3edc4b1f64fd.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__36f0f312-44c9-415e-9c81-3edc4b1f64fd.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__36f0f312-44c9-415e-9c81-3edc4b1f64fd.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__36f0f312-44c9-415e-9c81-3edc4b1f64fd.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/39/yonetmelikler9.pdf

A.4 Paydas Katihm
A.4.1 i¢ ve dis paydas katilimn

Fakiiltemiz egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki stireglerinde i¢ ve dis
paydaslarimizin gerek goriislerini alarak, gerek ortak etkinlikler planlayarak onlar1 yonetisim sistemimiz
icerisine dahil edilmektedir. Ogrencilerimiz ile anabilim dallar1 6gretim elemanlar1 belirlenen giindemler
dogrultusunda toplantilar yapmaktadirlar. Bununla birlikte kalite komisyonu iiyelerimiz, fakiilte dekani ile
birlikte 6grenci temsilcileri ile toplantilar gerceklestirmislerdir. Fakiilte-Okul Is Birligi kapsaminda Okul
Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerinin etkili ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi amaciyla
Dekanligimiz tarafindan toplant1 gergeklestirilmistir. Toplantiya Fakiilte yonetimimiz, Dekanligimiz
Egitim ve Ogretim Koordinatorii, Akreditasyon Koordinatdrii ve Anabilim Dallarinda Okul Deneyimi ve
Ogretmenlik Uygulamasi derslerini yiiriiten i¢ paydaslarimiz olan dgretim elemanlart ile siireclerin
yonetimi hakkinda goriis alisverisi yapilmais, iyi 6rnekler tizerinde durulmustur.

Ayni zamanda Fakiiltemizde gorev yapan 6gretim elemanlari, kendi ¢aligma alanlar ile ilgili olarak dis
paydaslarla birlikte (Resmi ve Ozel Egitim Kurumlar1) ulusal diizeyde seminerlere ve kongrelere katilim
saglayarak ulusal diizeyde bir¢ok arastirmaciyla bir araya gelip bilgi paylasiminda bulunmaktadir.

Paydas goriislerinin alinmasi siirecinde ¢evrim i¢i anketler kullanilarak ve toplantilar yoluyla veriler
toplanmaktadir. https://kalite.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2020/12/KDER-2019.pdf

Mezunlarimiz kariyer merkezi web sayfasi altinda yer alan mezun bilgi sistemi {izerinden izlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Tim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak {izere Kurumun geneline
yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir

Kanitlar:

A.4.1.d1s paydaslar toplant1 tutanagi.pdf

A.4.1.dis paydas memnuniyet anketi_.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydaslar%20toplanti%20tutanagi_f9ac9a2e-6791-4f7f-8359-5a2e043835b3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydaslar%20toplanti%20tutanagi_f9ac9a2e-6791-4f7f-8359-5a2e043835b3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydaslar%20toplanti%20tutanagi_f9ac9a2e-6791-4f7f-8359-5a2e043835b3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydaslar%20toplanti%20tutanagi_f9ac9a2e-6791-4f7f-8359-5a2e043835b3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydaslar%20toplanti%20tutanagi_f9ac9a2e-6791-4f7f-8359-5a2e043835b3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydaslar%20toplanti%20tutanagi_f9ac9a2e-6791-4f7f-8359-5a2e043835b3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydaslar%20toplanti%20tutanagi_f9ac9a2e-6791-4f7f-8359-5a2e043835b3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__0e338baa-61ad-4f2f-b259-559106ebabbf.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__0e338baa-61ad-4f2f-b259-559106ebabbf.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__0e338baa-61ad-4f2f-b259-559106ebabbf.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__0e338baa-61ad-4f2f-b259-559106ebabbf.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__0e338baa-61ad-4f2f-b259-559106ebabbf.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__0e338baa-61ad-4f2f-b259-559106ebabbf.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.dis%20paydas%20memnuniyet%20anketi__0e338baa-61ad-4f2f-b259-559106ebabbf.pdf
https://kalite.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2020/12/KDER-2019.pdf
https://kalite.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2020/12/KDER-2019.pdf
https://kalite.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2020/12/KDER-2019.pdf
https://kalite.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2020/12/KDER-2019.pdf
https://kalite.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2020/12/KDER-2019.pdf

A.4.2 Ogrenci geri bildirimleri

Biruni Universitesi Bilgi Sistemleri platformu {izerinde yer alan “geri bildirim” uygulamasi ile 6grencinin
kayitli bulundugu derse iliskin goriislerinin alindig1 bir goriis anketi bulunmakta ve her ders i¢in ayr1 ayri
goriis alinmaktadir. Anketler ile ilgili geri bildirimler 6grencinin kimligi belli olmaksizin 6grenci isleri
dairesi baskanliginca izlenmektedir https://egitim.biruni.edu.tr/. Ogrencilerimiz, dgrenci iletisim merkezi
iizerinden de anlik geri bildirimde bulunabilmektedir. Fakiilte dekanligi tarafindan boliim temsilcisi
durumundaki 6grenci temsilcilerimizle kalite giivencesi sistemi ¢alismalar1 kapsaminda diizenli olarak
toplantilar yapilmaktadir . Boliim bagkanliklar1 tarafindan, sinif temsilcileri ile diizenli olarak toplantilar
gergeklestirilmektedir. Lisans 6grenci danigsmanliklarin1 yapan 6gretim elemanlar1 6grenciler ile yiiz yiize
veya internet lizerinden farkli uygulamalar1 kullanarak bireysel ve smif diizeyinde geri bildirimler
almaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yil sonunda)
alinmaktadir.

Kanitlar:
A.4.2 EgitimFakiiltesi Ogrenci Memnunivyet ve Akademik Danismanlik Anketi Iyilestirme Raporu.docx
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.egitimfakultesi%20öğrenci%20memnuniyet%20ve%20akademik%20danismanlik%20anketi%20i̇yileştirme%20raporu_8867f5cf-4c35-4895-8021-650dcce4cc25.docx
https://egitim.biruni.edu.tr/

A.4.3 Mezun iliskileri yonetimi

Mezun Ogrencilerin istthdam oranlari, ¢alistiklar1 sektorler, egitim talepleri, gelir diizeyleri, issiz kalma
stireleri ve memnuniyet durumlari ile ilgili bilgiler diizenli bir sekilde toplanip degerlendirilmekte ve bu
stire¢ Biruni Universitesi Kariyer Gelistirme Merkezi ile is birligi ile ylriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalar1 vardir.

Kanitlar:
A.4.3.(Ek-1.7.1b) Egitim Fakiiltesi 2021 Yili Mezun istihdam Durumlari (1).pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.(ek-1.7.1b)%20egitim%20fakultesi%202021%20yili%20mezun%20istihdam%20durumlari%20(1)_1c22af3d-cc11-4d0c-a435-9ee9a3a81b43.pdf

A.5 Uluslararasilasma

A.5.1 Uluslararasilagma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizde uluslararasilagsma stratejisi dogrultusunda Erasmus+ oOgrenci degisim programlari
yiiriitiilmektedir. Universitemiz dgrencilerine ydnelik Erasmus bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir (Kanit
A.5.1.c.). Erasmus+ tanitim toplantisi ve Erasmus + Programi Staj Hareketliligi’ne dahil olacak
ogrencilere icin oryantasyon programi Universitemiz uluslararasilasma kapsaminda Yurt Disindan Ogrenci
kabulii ydnergesine gore ¢esitli iilkelerden (Bulgaristan, Yunanistan, Nijerya, iran, Misir, Kosova,
Polonya, Ukrayna, Endonezya, Ozbekistan, Suriye Arap Cumhuriyeti, Tiirkmenistan, Azerbaycan,
Kirgizistan) egitim-6gretim amaciyla Ogrenciler katilmakta ve uluslararasilasma silirecine katkida
bulunmaktadirlar.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilagma siireclerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma
tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci1 bigimde islemektedir.

Kamnitlar:

A.5.1.2021-2022 Erasmus KA 103 Personel Hareketliligi Secim Komisyonu Karari.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.1.2021-2022%20erasmus%20ka103%20personel%20hareketliligi%20secim%20komisyonu%20karari_fedcd84e-a70b-4cd0-bf28-27dd61ba0e19.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.1.2021-2022%20erasmus%20ka103%20personel%20hareketliligi%20secim%20komisyonu%20karari_fedcd84e-a70b-4cd0-bf28-27dd61ba0e19.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.1.2021-2022%20erasmus%20ka103%20personel%20hareketliligi%20secim%20komisyonu%20karari_fedcd84e-a70b-4cd0-bf28-27dd61ba0e19.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.1.2021-2022%20erasmus%20ka103%20personel%20hareketliligi%20secim%20komisyonu%20karari_fedcd84e-a70b-4cd0-bf28-27dd61ba0e19.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.1.2021-2022%20erasmus%20ka103%20personel%20hareketliligi%20secim%20komisyonu%20karari_fedcd84e-a70b-4cd0-bf28-27dd61ba0e19.pdf
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A.5.2 Uluslararasilasma kaynaklar:

Uluslararasilasma faaliyetleri Biruni Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan desteklenmektedir
(Kanit). Bagvurulan program kapsaminda liniversitemize tahsis edilen biitce ikili anlasmalar dogrultusunda
birimler arasinda paylastirilmaktadir. Erasmus+ Personel hareketliligi baglaminda 6gretim elemanlarinin
bireysel bagvurular1 dogrultusunda kaynak dagilimi gerceklestirilmektedir. Burada da daha once
hareketlilikten faydalanmamis personel ve birimler ile ikili anlagsma yapan personele dncelik verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararaslasma kaynaklar1 birimler arasi denge gozetilerek yonetilmektedir

Kanitlar:

A.5.2.A.4.1 Uluslararasilasma Politikasi - Edit.docx
A.5.2.konsorsiyvum-1.pdf
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A.5.3 Uluslararasilasma performansi

Fakiiltemiz Ogrencileri Biruni Uluslararas: iliskiler Koordinatérliigii isbirligi ile Erasmus+ degisim
programlarindan faydalanabilmektedir. Fakiilte erasmus koordinatorleri ile Dis Iliskiler Koordinatdrliigii
isbirligi ile yurt disindan gelen 6grencilere iliskin bilgi, goriis ve uygulamalar1 karsilikli olarak yapilmakta
ve O0grencilerin izlenmesi, 6gretim elemanlar1 tarafindan yapilmakta ve degerlendirilmektedir. 2022 yili
Bahar doneminde 3 Ogretim elemanimiz Personel Hareketliligi kapsaminda Erasmus programindan
yararlanmistir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.

Kanitlar:

A.5.3.2021-2022 Erasmus KA 103 Personel Hareketliligi Secim Komisyonu Karari.pdf
A.5.3.KDER-2019.pdf
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B EGITIM VE OGRETIM
B.1 Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1 Programlarin tasarimi ve onay1

Fakiiltemizde programlarm onaylanma siirecinde; YOK’iin belirledigi ilke ve kurallara gore
boéliim/program agilmasinin gerekgesi ve tanimini igeren program agma dosyasi ve kontenjan belirlenmesi
teklifinin, Fakiilte Kurulu Karar1 ile birlikte Rektdrliik Makami Ogrenci Isleri Daire Baskanligina
gonderilmesi gerekmektedir. Senato tarafindan uygun gériildiigi takdirde, Ogrenci Isleri Daire
Baskanligina gdnderilen Senato Karar1 ve agilmasi diisiiniilen bdliim/programin belgeleriyle birlikte YOK
Baskanligma sunulmaktadir. YOK Baskanhg tarafindan uygun goriiliirse, Universiteye yazi ile
bildirilmekte, uygun goriilen yazi, Fakiiltemize bildirilmekte ve Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan
boliim bilgileri ve ders planlar1 6grenci otomasyon programina tanimlanmaktadir. Agilan programlarin
program c¢iktilar1 ve ders ¢iktilari ilgili web sayfalarinda agik bir sekilde kamuoyuna ilan edilmektedir.
Fakiiltemiz biinyesinde yer alan akademik birimlerde yiiriitiilen lisans programlar1 e§itim ve Ogretim
amaclar1 ve alana 6zgi yeterliliklere dayali olarak program g¢iktilar1 belirlenmektedir ve bu belirlenen
program c¢iktilar1 “Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” belirlenen hedefler goz
oniinde bulundurulmaktadir. Ders kredileri, “Tlrkiye Yiiksekogretim Yeterlikleri Cercevesi'nde belirlenen
ve program bazinda ongoriilen bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina dayali 6grenci is ytkii esas
almarak kredilendirilmekte ve egitim Ogretim programlari, donem basmma 30 AKTS olarak
uygulanmaktadir (Kanit). Fakiiltemizde ylriitiilen egitim ve 6gretim faaliyetlerinde 6grenci is yiikiine
dayali tasarim, YOKAK ve AKTS dikkate alinarak belirlenmektedir. Fakiiltemizde AKTS
hesaplanmasinda, 30 AKTS 1 yaniyillik is ytikiine, 60 AKTS 1 yillik is yiikiine, 1 AKTS = 25 —30 saatlik
is yiikiine karsilik gelmektedir. Programlarin egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 6grenim silirecinde
Ogrencinin program bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlarindaki ¢iktilara 6grenme siirecleri ve olgme ve
degerlendirme uygulamalar1  gerceklestirilmektedir. Ogrenci 6grenme siirecindeki is yiikiiniin
belirlenmesinde 6grencinin bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlarindaki 6grenme kazanimlarina ulasabilmesi
icin derslik i¢i ve derslik dis1 ¢alismalar ve simavlar dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda hazirlanan bir
programa iliskin tiim yap1 kamuoyuna agik olarak {iniversitemiz resmi web sayfasinda yer alan “AKTS
Bilgi Paketi” adi altinda, duyurulmaktadir. Bu bilgiler ayn1 zamanda 6grencilere her donem basinda
Ogretim elemanlar1 tarafindan fiziki ya da online olarak paylasilmaktadir. Bu program kapsamda zorunlu
derslere iligkin is yiikleri ve bu duruma iliskin AKTS hesaplamalar1 her egitim 6gretim siiresi igerisinde
gozden gecirilmektedir. Ayrica, her egitim programinda yer alan se¢meli dersler giiniin ihtiyaclari, i¢ ve
dis paydaslarin goriislerine gore yeniden diizenlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Tanimli siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 gerceklesen
programlar, programlarin amag ve dgrenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitilmektedir.

Kanitlar:

B.1.1.SECMELI DERS YONERGESI-.pdf
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B.1.2 Programin ders dagilim dengesi

Fakiiltemizde programlara ait ders dagilimlar1 YOK’iin yaymlamis oldugu Ogretmen Yetistirme Lisans
Programlar1 ¢ercevesinde yapilmaktadir. Ogretmenlik lisans programlarindaki dersler, Ogretmenlik
Meslek Bilgisi (MB), Alan Egitimi (AE) ve Genel Kiiltiir (GK) dersleri olmak {izere ii¢ gruptan
olusmaktadir. Programlarda Ogretmenlik Meslek Bilgisi (MB) dersleri %30-35; Genel Kiiltir (GK)
dersleri %15-20 ve Alan Egitimi (AE) dersleri de %45-50 oraninda yer almaktadir. Derslerin is yiikiine
dayali kredi degerleri (AKTS) belirlenmis ve birimde yer alan ders i¢in ders igerikleri ile birlikte
kredilendirilmeleri birim web sayfasinda mevcuttur. Gergekgi 6grenci is ylkiinlin belirlenmesi ve
kredilerin giincellenmesinde i¢ ve dis paydaslardan goriis alinmakta ve degerlendirilmektedir. Ogretmen
merkezli 6grenme uygulamalarindan 6grenci merkezli 6grencilerin kendi kendine calisma, yasam boyu
O0grenme, gozlem yapma, bagkasina 6gretme, sunma, elestirel diistinme, takim c¢aligmasi, bilisimden etkin
yararlanma gibi becerilerini arttiracak sekilde uygulamalara yonelik iist diizey zihinsel becerileri arttiracak
sekilde stratejiler mevcuttur. Ayrica, 6gretim tarzinin farkli kabiliyetleri olan 6grencileri destekleyecek
bigimde olmasina dikkat edilir. Birim i¢i egitim programlarinda ya da egiticilerin egitimi programinda
O0grenci merkezli egitim yaklasimlar1 yiiz yiize ya da internet {izerinden donemsel olarak
gerceklestirilmektedir. Ogrencinin derslerdeki basarili olma durumuna ve dgrencinin mezuniyet kosullarini
saglayip saglamadigina iliskin kararlar ilgili 6gretim tiyeleri ve 6grencinin danigmani tarafindan seffaf ve
tanimli siireglerle verilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basar1 ve &grencinin mezuniyet kosullarmni
saglayip saglamadigina iliskin kararlar dogru, adil ve tutarli degerlendirmeyi giivence altina almak ig¢in
simavlarin, notlandirma, mezuniyet kosullar1 6nceden belirlenmis ve ilan edilmis kriterlere gore
ger¢eklesmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli siiregler dogrultusunda hazirlanmig ve ilan
edilmistir.

Kamnitlar:

B.1.2.yonetmelikler9.pdf
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B.1.3 Ders kazamimlarinin program ciktilarryla uyumu

Fakiiltemiz programlarinda yer alan tiim derslerin 6grenme ¢iktilar1 ve bu ¢iktilarda yer alan bilgi, beceri
ve yetkinlik boyutlarindaki ¢iktilar TYYC uyumlu olarak tanimlanmis bilgi paketi web sayfasinda ilan
edilmis ve egitim-ogretimle ilgili uygulamalarla iligkilendirilmistir. Pandemi doneminde gerceklestirilen
egitim O6gretim uygulamalar ders bilgi paketlerinde belirtilen yapiyr uyumlu olacak bigimde uzaktan
egitim yoluyla gerceklestirilmistir. Program ve ders bilgi paketleri birim tarafindan hazirlanmakta ve
kamuoyuna acik olarak iiniversitemiz resmi web sayfasinda yer alan “AKTS Bilgi Paketi” adi1 altinda
paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlari programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi
paketleri ile paylagilmaktadir

Kanitlar:

B.1.3.FILE abyutgdm7eljd 7786.pdf

B.1.3.FILE hjzp6c3rwy9r9 7793.pdf
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B.1.4 Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

Fakiiltemizde program c¢iktilarinin izlenmesi ve gilincellenmesi i¢in egitim Ogretim komisyonu ve
akreditasyon komisyonu bulunmaktadir. Ayrica kalite calismalarinin yayginlasmasi ve akreditasyon
stirecinin saglikli ilerlemesi i¢in birim kalite komisyonu bulunmaktadir. Fakiiltemiz; Rehberlik ve
Psikolojik Danmigsmanlik ve Ozel Egitim Ogretmenligi lisans programlar1 igin akreditasyon siireci
tamamlanmustir. Diger programlarimiz; Ingilizce Ogretmenligi, Ilkogretim Matematik Ogretmenligi ve
okul 6ncesi Ogretmenligi programlar i¢inde 2023 yili icerisinde akreditasyon basvurularinin yapilmasi
planlanmistir

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Dersler 6grenci ig yiikiine uygun olarak tasarlanmais, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.
Kanitlar:

B.1.4.Akreditasyon Basvurusu.pdf
B.1.4.Fakiilte Komisyonu 07112022 (1).xlsx
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B.1.5 Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

2020 tarihinde YOK ’iin aldi81 yetki devri karar1 ile program yapma yetkisini Fakiiltelere birakilmis ve bu
kapsamda programlar Fakiiltemiz Egitim-Ogretim Komisyonu Dekan yiiriitiiciiliigiinde calismalar
gergeklestirmistir.  Caligmalar sonucunda hazirlanan egitim ve 6gretim programlarimiz 2021 yilindan
itibaren uygulanmaya baslanmistir. Fakiiltemiz Programlarinin akreditasyon ¢alismalar1 kapsaminda 2021
yilinda Ogretmenlik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (EPDAD) tarafindan
Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik Programi ile Ozel Egitim Ogretmenligi Programlarimizin
akreditasyon siirecleri tamamlanmistir ve programlarin izlenmesi bu sekilde saglanmaktadir. Diger
boéliimlerimiz i¢inde akreditasyon siiregleri planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iligkin
mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar:

B.1.5.09 - Biruni Univ. Ozel Egit. Ogretmenligi.pdf

B.1.5.25. Biruni Univ. Rehberlik ve Psik. Danismanlik.pdf

B.1.5.Egitim Fakiiltemizde Iki Program Akredite Edilmistir - Biruni Universitesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.25.%20biruni%20üniv.%20rehberlik%20ve%20psik.%20danişmanlik_51dcfd4e-0719-4d64-bf89-84c222b3c6ff.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.25.%20biruni%20üniv.%20rehberlik%20ve%20psik.%20danişmanlik_51dcfd4e-0719-4d64-bf89-84c222b3c6ff.pdf
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B.1.6 Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizde egitim ve Ogretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi ile ilgili ilke ve esaslar ile
takvim bellidir. Egitim 6gretim islerinin biitiinciil yOnetilebilmesi i¢in organizasyonel bir yapilanma
gerceklestirilmistir. Bu baglamda is akis semalar1 olusturularak ilgili islerin siire¢ i¢inde kontrolii
saglanmistir

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde egitim ve 6gretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

Kamtlar:

B.1.6.vuksekogretim-kurulu-baskanligi-egitim-ogretim-sureclerine-yonelik-uygulamalar-rehberi-2021 -
icin-tiklayiniz.pdf
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B.2 Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1 Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemiz 6grenci merkezli 6gretimi temel alarak tiim egitim tiirlerinde (6rgiin, uzaktan, karma) 6grenciyi
aktif hale getirmeye odaklanmistir. Bu baglamda oncelikle fakiiltemizin ve iiniversitemizin tiim fiziksel
imkanlarin1 kullanarak (derslik, koridor, ¢ok amacli salon, bahg¢e vb.) disiplinlerarasi, biitiinciil,
uygulamaya dayali ¢alismalar yiiriitilmektedir. Ayrica, 6grenci merkezli ¢agdas ve yeni yaklagimlar
kapsaminda; Biligsel gelisim ve performans artisina yonelik, konunun etkilesimli, aktif katilimli,
zamaninda O6grenilmesini saglamak amaciyla “BirDeHa”, bilginin aktarilmasi ve Oziimsenmesi ig¢in
ogrencide bilginin kaliciligim1 saglamak tizere “BirBilginO1”, 6grencilerin giinliik yasamda ve 6grenme
siirecinde mevcut bilgilere elestirel yaklasabilme, dogru analiz edebilme, dogru karar verebilme ve
yorumlayabilme becerilerinin kazandirilmasi amaciyla “BirDiisEgit”, bilimsel projelerde arkadaslari ile
bir arada caligip tiim yonlerinin gelisimini destekleyici “BirBilPar”, 6grencilerimize ayni programin iist
siiflarinda 6grenim goren 6grenciler tarafindan tliniversite O0grenciligine uyum saglamalar1 konusunda
destek olmak, iiniversitenin kiiltiiriiniin benimsemesine yardimci olmak, dgrenme motivasyonuna katki
saglamak, derslerde basarinin artirilmasi ve kisisel gelisimlerine destek verilmesini saglamak amaciyla
“BirAkAr”, 6grencilerimize akademik ve sosyal yasama uyum siireclerinde destek olmak, kayith oldugu
program hakkinda ve tiniversitenin birimleri hakkinda bilgi vermek, ders se¢imi, derse kayit islemleri vb.
hususlarda rehberlik etmekte, Ogrencinin ders basari durumlarinin izlenmesi, kariyer planlamasi vb.
konularda destek olmak amaciyla “BirEBir”, 6grenci topluluklarimizin diizenledigi sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif etkinlikler ile 6grencilerin; iletisim becerilerini ve takim c¢alismasi yetkinliklerini
gelistirmek amaciyla “BirBirEt”, ogrencilerimiz egitim alirken ayni zamanda sektor yetkilileri ve
alaninda uzman kisilerle bulusturulmakta, meslegine dair egitimlerin yani sira is imkanlar1 da sunmak
amaciyla “BirKarDan”, mesleki bilgi ve becerilerini gelistirme yaninda kisisel gelisim, dil egitimi
programlari, kiiltiir ve sanat programlarina iliskin egitimler alabilmeleri, egitim sonunda sertifika veya
katilim belgesi alabilmesi amaciyla “BirSemSer”, Girisimcilik ve Kulugka Egitimlerini alabilmeleri
amactyla “BirBirileri”, uygulamalar1 bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 4
Olgunluk Diizeyi: Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir

Kanitlar:
B.2.1.BIRDEHA .docx
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B.2.2 Ol¢me ve degerlendirme

Fakiiltemizde pandemi déneminde dlgme ve degerlendirme, YOK ’iin &nerisi kapsaminda "dijital
imkanlar" veya "6dev, proje gibi alternatif yontemler" kullanilarak yapilmistir. Uzaktan egitim siireci
ogretim yonteminde Fakiiltemizde sonug degerlendirmeye yonelik 6lgme uygulamalar1 yaninda siireg
degerlendirmeye yonelik 6lgme uygulamalar1 da kullanilmistir. Pandemi siireci sonrasinda da fakiiltemiz
lisans programlarinda 6grencinin TYYC seviyesine gore her bir program ve ders i¢in belirlenen bilgi,
beceri ve yetkinlik diizeylerindeki 6grenme ¢iktilarina gére 6grenci merkezli ¢agdas ve yeni yaklagimlar
kapsaminda 6grenci basarisinin degerlendirilmesinde cesitlilik (coktan segmeli sinavlar, proje 6devleri vb.
uygulamalar) esas alinmistir. Bu durum, “Egitim Bilgi Paketi” yer almaktadir. Ogrencilere grenme
ogretme siirecinde gergeklestirilen 6lgme ve degerlendirme araglarindan elde edilen sonuglara iliskin geri
bildirimler verilerek 6grenme ¢iktilarindaki kazanimlarina yonelik dogru ve yanliglar1 gérmeleri
saglanmakta ve kendi 6grenmelerini eksikliklerini diizenlemeleri beklenmektedir.

Fakiiltemiz 6grencilerinin degerlendirilmesinde “Biruni Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Smav Yonetmeligi” temel alinmakta, sinavlarin 6lgme ve degerlendirmesi uygulamalari
gergeklestirilmektedir. Ayrica dezavantajli grupta yer alan gorme engelli 6grencimiz i¢in ayr1 bir sinav
salonu ve gézetmen ayarlanarak sinavlar1 ger¢eklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve gesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar:

B.2.2.16-27 Ocak _ 2022-2023 Gliz _Final Programlari.xlsx

B.2.2.FILE bzyta43cv4e9p 7793.pdf

B.2.2.FILE gnap4k2fx6tdt 7793.pdf

B.2.2.FILE hOtsgmonhkdcg_7793.pdf

B.2.2.FILE 0s9u6cr3d7k24 7793.pdf

B.2.2.FILE_vd9e6nmywqrvl 7793.pdf
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B.2.3 Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemiz programlarina kaydolan 6grencilerin kabuliine iliskin ilke ve kurallar, kontenjanlar YOK
tarafindan belirlenmektedir. Programlarimiza farkli iiniversite ve programlardan gelen 6grencilerin 6nceki
ogrenimleri fakiiltemizde kurulan “Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak Komisyonu” tarafindan
Universitemiz muafiyet ve intibak Yonergesi’ne gore degerlendirilerek programlarla iliskilendirilmektedir.

Programlardan mezun olan 6grencilerimizin diploma islemleri; 6nlisans ve lisans 6grencileri i¢in “6gretim
ve smav”’ yonetmeligine gore, lisansiistii i¢cin “Ggretim ve smav” yOnetmeligine gore yapilmakta ve
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'nca takip edilmekte ve kayit altina alinmaktadir. Programlarimiza
kaydolan yabanci uyruklu grenciler i¢in kabul sartlar1 YOK iin belirledigi ve Universitemiz tarafindan "
ON LISANS VE LISANS PROGRAMLARINA ULUSLARARASI OGRENCILERIN KABUL VE
KAYIT " Yénergesinde tanimlanan esaslara gore yapilmaktadir. Onceki “formal” égrenmelerin taninmasi
icin tanimh siirecler fakiilte web sayfasinda bulunmaktadir (yatay, dikey gecisler, lisans tamamlama,
hareketlilik programlar1 vb.). Fakiiltemiz 6grencileri, akademik gelisimini ilgili dersi veren 6gretim iiyesi
tarafindan ve ilgili danisman tarafindan takip edilerek izlemektedir. Uygulamalarin standartligi Biruni
Universitesi’nin yonetmelikleri ve yonergeleri ile akademik kurul kararlariyla saglanmaktadr.
Programlardan mezun olan &grencilerimizin diploma islemleri, Universitemiz Egitim Ogretim Siav
Yénetmeligi kapsaminda Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1’nca takip edilmekte ve kayit altina alinmaktadr.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar:

B.2.3.2021-2022 Bahar Donemi Kurumlararasi Yatay Gecis Kavit ve Basvuru Tarihleri - Biruni
Universitesi.pdf
B.2.3.yonerge6.pdf
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B.2.4 Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Fakiiltemiz akademik birimlerinde yiiriitiilen egitimin sonunda mezunlarimiza verdigimiz diplomalar AB
(Avrupa Birligi) egitim komisyonu “Avrupa Kredi Transfer Sistemi” (AKTS/ECTS) ile uyumludur. Ilgili
egitim komisyonunun belirledigi ders yiikii fakiiltemizde dort yillik lisans programlarinda dénemlik 30
AKTS ve toplam 240 AKTS olacak bi¢cimde tanimlanmistir. Dersleri basariyla tamamlamak ve 4.00
iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasina sahip olmak diploma almak i¢in gerekli ve yeterlilik
kosuludur. Lisans programlarinda T.C. uyruklu 6grenciler i¢in merkezi siav sonuglari ile 6grenci kabul
edilmekte, yurt disindan 6grenci kabulii ise YOK’iin ilgili mevzuat1 ve Biruni Universitesinin senato
karariyla kabul edilen esaslar gercevesinde gergeklestirilmektedir. Yatay gecis i¢in Biruni Universitesine
kurumlar aras1 yatay gecis yapacak dgrencilerin bagvurularinda ve degerlendirilmesinde kullanilacak olan
kriterler asgari kosullar ve degerlendirme esaslar1 {iiniversitemizin yatay gecis yonergelesinde
belirlenmistir. Bunlara ek olarak muafiyet islemleri 6n lisans ve lisans muafiyet ve intibak yonergesine
gore gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasin a iliskin
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

B.2.4.2021-2022 Bahar Donemi Kurumlararas: Yatay Gec¢is Kayit ve Basvuru Tarihleri - Biruni

Universitesi.pdf
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B.3 Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1 Ogrenme ortam ve kaynaklar

Fakiiltemiz boliimlerinden biri olan Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik boliimii igin 4 bireysel psikolojik
danigsma odas1 bulunmaktadir. Ayrica bireysel danisma dersi i¢in 1 aynali oda yer almaktadir. Okul 6ncesi
ogretmenligi boliimiiniin derslerinden biri olan Yaratict Drama dersi i¢in de 1 Drama Atdlyesi
bulunmaktadir. Biruni binast ve Reyhan binasinda bulunan kiitiiphanelerden faydalanilmaktadir.
Ogrencilerimiz kiitiiphane hizmetlerinden {icretsiz ve sinirsiz yararlanmaktadir. Her ddénem iiniversite
kiitiiphanesi tarafindan talepler toplanarak kiitiiphanenin kitap sayisinda artirnma gidilmektedir.
Universitemizin alana Ozgii online veri tabanlarina erisimide zengindir.
(https://kutuphane.biruni.edu.tr/) Universitemiz de yer alan bilgisayar laboratuvarlari da yine
Ogrencilerimiz i¢in sunulmustur.

Ogrencilerimiz dersleriyle ilgili ya da ihtiya¢ duyduklar1 alanlarda, akademik danismanlarina danismanlik
(ofis) saatlerinde ulasabilmektedir. Ogrenci bilgi sistemi (OBS) iizerinden 6grencilerimizin dgrenme
kaynaklarina iliskin geri bildirim yapmalarin1 saglamak, memnuniyet diizeyini belirlemek amaciyla her
donemin sonunda 6grenci memnuniyet anketi diizenlenmektedir. Ogrencilerimiz fakiiltemizde yiiriitiilen
egitim siireglerine iligkin tiim istek ve taleplerini “Dekanimla Gorlisiyorum”  toplantilarinda
iletebilmektedirler.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar, erisilebilirlik ve
birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:

B.3.1.Dekanimla goriisiyorum?21102022.docx
B.3.1.Imza Listesi.pdf
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B.3.2 Akademik destek hizmetleri

Fakiilte boliimlerinde akademik danismanlar, her hafta 2 saat 6grencilerine danismanlik saati ayirmakta ve
bu saatler Ogrencilere donem basinda ilan edilmektedir. Ayrica akademik danismanlar 6grencilerine
randevu vererek goriismeye ¢agirabillmektedir. Akademik danigmanlik siireclerinde iyilestirme yapmak
amaciyla, dekanlik tarafindan diizenlenen Dekanimla Goriisiiyorum toplantilarinda sozlii  olarak
bildirebilmektedirler. Kariyer merkezi tarafindan her yil kariyer giinleri etkinligi diizenlenmekte ve
ogrencilerin sektor kurumlar1 ile bulusmalar1 saglanmaktadir. Fakiiltemiz Ogrencilerine Genel Kiiltiir
Se¢meli ders olarak agilan "Kariyer Planlama ve Gelistirme" dersi ile de 68rencilerimizi sektdrde galisan
kisiler ile bulusmasmi saglayarak farkli bakis acilar1 kazanmalarini saglamaktayiz. Universitemiz
ogrencilerine sunulan Psikolojik Damigmanlik ve Rehberlik Hizmeti bulunmaktadir. "BirUs" paneli
iniversitemiz___web  sitesinde yer almakta ve Ogrencilerimiz buradan kolaylikla randevu
olusturabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri
tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiirtitiilmektedir.

Kanitlar:

B.3.2.Akademik Danismanlik Kanit 3.2.pdf

B.3.2.Akademik Danismanlik.pdf

B.3.2.EgitimFakiiltesi Ogrenci Memnuniyet ve Akademik Danismanlik Anketi Iyilestirme Raporu.docx

B.3.2.Kariyer Merkezi Y Onergesi.pdf
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B.3.3 Tesis ve altyapilar

Universitemiz yerleske olarak merkezi konumda yer almasi nedeniyle cevresinde Ogrenci yurtlari
bulunmaktadir. Universitemizde Reyhan binasinda ve Biruni binasinda olmak {izere 2 kiitiiphane
bulunmkatadir. Bilisim hizmetleri iiniversitemiz Bilisim Direktorliigii tarafindan saglanmaktadir. Uzaktan
egtim sisteminde tiim derslerimizi ve 6grenci goriismelerimizi yine "BirDeha" egitim platformu iizerinden
saglamaktayiz. BirDeha' da c¢evrimigi ders yapilmakta olup 6grenciler bu dersleri daha sonra tekrar izleme
imkanina sahip olmaktadir. Ayrica 6gretim tiiyeleri ders notlarin1 her ders 6grencisi sisteme yiikleyerek
Ogrencinin derse giidiilenmesini ve hazilikli bir sekilde gelmesini saglamaktadir. Fakiiltemiz alt yap1 ve
kullanim1 ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir. Bireysel Psikolojik Danismanlik Uygulamalar1 dersi
icin fakiiltemize tahsis edilen 4 damismanlik ofisi,1 aynali oda bulunmaktadir. Okul 6ncesi 6gretmenligi
béliimii igin ise Yaratict Drama atdlyesi bulunmaktadir. Biruni Universitesi Yerleskesi icerisinde yer alan
Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin faydalanabilecegi, iiniversite igerisinde 1 yemekhane, 4 ayn
restaurant/kafe/fast food hizmeti veren igletme mevcuttur. Spora ilgi duyulmasi, spor yapmaya tesvik
edilmesi, diizenli spor yapma aligkanlig1 kazandirilmasi ve ilgi duyduklari spor dalinda 6grencilerin ve tiim
personelin kendilerini gelistirebilmelerine imkan saglamak amaciyla 1045 metrekare alanda kurulu spor
merkezi ile cesitli diizenlemeler yapilmaktadir. Ogrencilerin iiniversite disina ¢tkmadan fotokopi, ciltleme
ve diger kirtasiye ihtiyaclarini karsilayabilecekleri 2 kirtasiye ve fotokopi merkezi ayrica bilgisayar ve
okuma salonlar1 bulunmaktadir. Yine iiniversitenin igerisinde seminer, konferans, toplanti, ve benzeri
organizasyonlarin diizenlenmesini imkan veren 2 adet konferans salonu ve 2 adet seminer salonu toplam
2000 m2 lik fuaye alan1 bulunmaktadir

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak
yararlanilmaktadir.

Kanitlar:
B.3.3.Bireyle-Grupla Psikolojik Danisma.docx
B.3.3.0kul Oncesi Egitiminde Drama ve Miizik Egitimi Dersi- Malzeme Talebi.pdf
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B.3.4 Dezavantajh gruplar

YOK’iin diizenledigi “Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri 2022” sonuglarma gore; Universitemiz
“Mekanda Erisilebilirlik” kategorisinde Turuncu Bayrak, “Sosyal Kiiltiirel Faaliyetlerde Erisilebilirlik”
kategorisinde Mavi Bayrak olmak iizere 2 alanda Engelsiz Universite Bayrak Odiilii’ne deger goriilmiistiir.
Universitemizde dgrenim goren engelli dgrencilerin dgrenim hayatlarin1 kolaylastirabilmek icin gerekli
akademik ve cevresel ortamin hazirlanmasin1 ve egitim-6gretim siireglerine tam katilimlarmi saglamak
amaciyla gerekli tedbirleri almak ve diizenlemeler yapmak iizere “Engelli Ogrenci Birimi” bulunmaktadir.
Ozel Egitim Ogretmenligi boliimiimiizde 1 gorme engelli 6grencimiz bulunmaktadir. Ilgili égrenci icin
uygun derslik ve ortamda smav yapilmasinin yani sira 6grencimiz i¢in bazi Ogretim liyeleri Braille
Alfabesini kullanarak sinavini yapmasina olanak saglamistir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iligskin uygulamalar yiiriitiilmektedir.
Kamtlar:

B.3.4.Braille Alfabesi ile Sinav Ornegi - Gérme Engelli Ogrenciler icin.pdf
B.3.4.Gizem Varol Sinav Takvimi Hk..pdf
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B.3.5 Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Universitemizde spor ve sosyal etkinliklere tiim &grencilerimizin katilimlari tesvik edilmektedir. Bu
etkinliklerin duyruldugu topluluklara ait bir web sitesinden 6grenciler kolaylikla takip edebilmektedirler.
Kurumsal Iletisim Direktorliigii, Iletisim stratejisini belirleyerek, sosyal medyadan web sayfasina, basili ve
gorsel materyallere kadar genis bir yelpazede tiim iletisim ortamlarimi dogru ve etik bir sekilde
kullanilmasini1 saglar, tanitim faaliyetlerini, kurum i¢i ve kurumlar arasi iletisimi, aday Ogrencilerle
iletisimi, etkinlik organizasyonunu, medya takibini, sponsorluk, reklam, kurumun tanitilmasinda kullanilan
brosiir ve el kitaplarinin hazirlanmasini ve internet mecralarina saglikli igerigin saglanmasini, iletigim
planlama, tanitim, reklam ve markalagma alanlarinda detayl caligmalar sunmay1, basinla iligkiler, medya
takibi siireglerinin yonetilmesini saglamaktadir. Fakiiltemiz boliimlerinden Ozel Egitim, Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik ve Okul Oncesi Ogretmenligi béliimlerinin de ayrica toplulugu bulunmaktadir.
Ilgili topluluklarda alanlariyla ilgili seminerler/workshoplar/ sanatsal etkinlikler diizenlemektedirler.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar:
B.3.5.PDR-Engelsiz Biruni- Okul Oncesi Toplulugu.pdf
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B.4 Ogretim Kadrosu

B.4.1 Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterler

Ogretim elemanlarinin ise alinma, atanma siiregleri YOK tarafindan belirlenen yonetmelik dogrultusunda
yapilmaktadir. Biitiin bu siiregler personel daire bagkanliginin web sayfasindan duyurulmaktadir. Boliim
bagkanlar1 tarafindan 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina 6zgii dersleri vermeleri saglanak disardan
ders vermek iizere gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin se¢imi yapilirken de alaninda uzman kisilerin
olmasina dikkat edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, ylikseltme ve gorevlendirme
kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi,
yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir

Kanitlar:

B.4.1.Ders Yiikleri Karari.pdf
B.4.1.0gretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi.pdf
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B.4.2 Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Universitemizde &gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme ydntemlerini ve uzaktan egitim
stireclerini 6grenmeleri ve kullanmalar1 i¢in sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs,calistay, ders,
seminer vb) fakiiltemiz tarafindan diizenlenmektedir. Biruni Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan
iniversitemiz akademisyenlerine belirli araliklarla hem ¢evrimi¢i ortamda hem yiliz yiize
egitimler(Girisimcilik, Ar-Ge ve Yenilik Konular1 vb.) verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde dgretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere uygulamalar
vardir.

Kanitlar:

B.4.2.2022 - 2023 Egitim Ogretim yilinda Egiticinin Egitimi.pdf

B.4.2.Biruni Teknoloji Transfer Ofisi Egitimleri.pdf

B.4.2.Egiticinin Egitimi Programi 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili.pdf

B.4.2 Egiticinin Egitimi Programi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.biruni%20teknoloji%20transfer%20ofisi%20egitimleri_dca7a1c5-4736-4162-b529-d31d638dc297.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.egiticinin%20egitimi%20programi%202022-2023%20egitim-ogretim%20yili_4b131bc7-a7d4-40d1-a8f9-032c76196b91.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.egiticinin%20egitimi%20programi_8efd30f2-8a36-4e2a-b613-7f02875bf12c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.egiticinin%20egitimi%20programi_8efd30f2-8a36-4e2a-b613-7f02875bf12c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.egiticinin%20egitimi%20programi_8efd30f2-8a36-4e2a-b613-7f02875bf12c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.egiticinin%20egitimi%20programi_8efd30f2-8a36-4e2a-b613-7f02875bf12c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.egiticinin%20egitimi%20programi_8efd30f2-8a36-4e2a-b613-7f02875bf12c.pdf

B.4.3 Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Ogretim elemanlarinin bilimsel etkinliklere katilimi tesvik edilmektedir. Biruni Universitesi Bilimsel
Toplantilara Katilim Ve Odenek Destegi Ydnergesi dogrultusunda siire¢ gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Tegsvik ve ddiillendirme uygulamalari kurum geneline yayilmistir.
Kamtlar:

B.4.3.Bilimsel Toplantilara Katilim ve Odenek Destegi Y &nergesi.pdf
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C ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1 Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1 Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Arastirma ilke, strateji, hedef ve politikalar1 BIRATTO, TUBITAK, BAP projeleri, Erasmus gibi birimler
tarafindan belirlenmektedir. Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 tarafindan lisans ve lisansiistii diizeyde
arastirma projeleri (TUBITAK, BAP projeleri vb.) vyiiriitiilmekte ve boliim tarafindan bu projeler
desteklenmektedir. Fakiiltemiz gerek boliim gerekse anabilim dallar1 bazinda ylriittiigli arastirma
faaliyetleri ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu ¢alismalar planlamaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal tercihler
yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar:

C.1.1.2229 A B PROJE.pdf
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https://int.biruni.edu.tr/site/index.php/duyuru/2021-2022-donemi-erasmus-hibe-kazananlar-listesi/
https://www.biruni.edu.tr/haberler/duyurular/proje-avcilari-biruni-den

C.1.2 i¢ ve dis kaynaklar

a. I¢ Kaynaklar

Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 Biruni Universitesi BAP Yonergesi dogrultusunda arastirmalarini
planlayabilmektedir. Ayrica, Biruni Universitesinde gdrev yapmakta olan akademik ve idari personelin,
Ogrencilerin, emsallerine gore basarili gorev yapmalar1 ve hizmetlerinde gostermis olduklar1 basarilarinin
desteklenmesi amaciyla odiillendirme mevcuttur. Uluslararasi / Ulusal Bilimsel Arastirma projeleri ve
yayin tesvik odiiliiyle de akademik personellerimiz desteklenmektedir. Uygulama yoOnergesi kanitta yer
almaktadir.

b. D1s Kaynaklar

Ogretim elemanlarimiz arastirma kaynaklarin1 projelerle (BAP, TUBITAK projeleri, vb.) saglamaya
calismaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurum aragtirma ve gelistirme kaynaklarini aragtirma stratejisi ve birimler arasi dengeyi
gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar:

C.1.2.19.03.2019-tarihli-senato-ek-BAP-YONERGE.pdf

C.1.2.0dul-yonergesi.pdf

C.1.2.Yeni-Uluslararast Ulusal Bilimsel Arastirma Projeleri ve Yayin Tesvik Odiilii Uygulama Yonergesi -

pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20ödülü%20uygulama%20yönergesi%20-_ad1021c8-a49c-4983-89e6-ab65d0c01b4c.pdf
https://biratto.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2019/11/19.03.2019-tarihli-senato-ek-BAP-Y%C3%96NERGE.pdf
https://biratto.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2019/11/19.03.2019-tarihli-senato-ek-BAP-Y%C3%96NERGE.pdf
https://biratto.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2019/11/19.03.2019-tarihli-senato-ek-BAP-Y%C3%96NERGE.pdf
https://biratto.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2019/11/19.03.2019-tarihli-senato-ek-BAP-Y%C3%96NERGE.pdf
https://biratto.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2019/11/19.03.2019-tarihli-senato-ek-BAP-Y%C3%96NERGE.pdf
https://biratto.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2019/11/19.03.2019-tarihli-senato-ek-BAP-Y%C3%96NERGE.pdf
https://biratto.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2019/11/19.03.2019-tarihli-senato-ek-BAP-Y%C3%96NERGE.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/odul-yonergesi.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Yeni-Uluslararas%C4%B1%20Ulusal%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri%20ve%20Yay%C4%B1n%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96d%C3%BCl%C3%BC%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi%20-.pdf

C.1.3 Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Egitim fakiiltesi anabilim dallarina ait doktora programi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 1
Olgunluk Diizeyi: Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.
Kamtlar:
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C.2 Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
C.2.1 Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim elemanlarimizin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik bilimsel
arastirma proje destegi, bilimsel proje hazirlama egitimi gibi imkanlardan yararlanmalar1 i¢in fakiilte
yonetimi tarafindan gerekli yazilar 6gretim elemanlarma yonlendirilmektedir. BIR-ArGe hibe ¢agrilarinin
ogretim iiyelerine duyurulmasini saglamaktadir. BIR-ArGe tarafindan &gretim iiyelerine proje hazirlama
siirecleri ile ilgili seminerlere fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 katilarak siireglerle ilgili bilgi
edinebilmektedirler.

Ogretim elemanlarimizin yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirmesi i¢in ulusal/uluslararas1 kongre,
sempozyum, konferans, panel vb. katilimlarina yonelik liniversitemiz tarafindan verilen yurt i¢i-yurt disi
kongre/konferans katilim destegi saglanmaktadir.

COVID-19 kiiresel salgin doneminde uzaktan egitime gecisle birlikte konferans ve seminerler online
olarak diizenlenmeye baslanmis ve Ogretim elemanlarimiz bu etkinliklere katilmislardir. Diizenlenen
etkinlikler ile Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinlikleri artirilmaya c¢alisilmistir. Kiiresel salginla
birlikte birgok arsiv ve kiitliphane online erisime ac¢ilmis ve bu durum da 6gretim elemanlarinin arastirma
yetkinligine fayda saglamistir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarini n arastirma yetkinliginin gelistirilmesi ne yonelik
uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

C.2.1.Bilimsel Toplantilara Katilim ve Odenek Destegi Yonergesi.pdf

C.2.1.yonerge2.pdf

C.2.1.yonerge3.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.1.bilimsel%20toplantilara%20katilim%20ve%20odenek%20destegi%20yonergesi_68dad0f4-207a-4d69-948c-ad7e5223bd3e.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.1.bilimsel%20toplantilara%20katilim%20ve%20odenek%20destegi%20yonergesi_68dad0f4-207a-4d69-948c-ad7e5223bd3e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.1.bilimsel%20toplantilara%20katilim%20ve%20odenek%20destegi%20yonergesi_68dad0f4-207a-4d69-948c-ad7e5223bd3e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.1.bilimsel%20toplantilara%20katilim%20ve%20odenek%20destegi%20yonergesi_68dad0f4-207a-4d69-948c-ad7e5223bd3e.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.1.yonerge2_2673bbb3-a1cb-42b2-b4f3-d04ec3f3eeea.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.1.yonerge3_96263bf3-31ba-4a5b-8a1b-747b7691999d.pdf

C.2.2 Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma
aglarina katihm ve is birlikleri kurma gibi c¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve
mekanizmalar bulunmaktadir.

Arastirma ilke, strateji, hedef ve politikalar1 Bir-ARGE, BAP, Uluslararas: iliskiler Direktorliigii gibi
birimler tarafindan belirlenmektedir. Erasmus kapsaminda anlasmali olunan {iniversitelerimiz
bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
faaliyetleri yiiriitiilmektedir

Kanitlar:

C.2.2.yonergel9.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.2.yonerge19_2e170121-df12-4038-b52f-e3db9161b09c.pdf
https://aday.biruni.edu.tr/universitemiz/uluslar-arasi-anlasmalar
https://aday.biruni.edu.tr/universitemiz/uluslar-arasi-anlasmalar
https://aday.biruni.edu.tr/universitemiz/uluslar-arasi-anlasmalar
https://aday.biruni.edu.tr/universitemiz/uluslar-arasi-anlasmalar
https://aday.biruni.edu.tr/universitemiz/uluslar-arasi-anlasmalar

C.3 Arastirma Performansi

C.3.1 Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurumun genelinde arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir. Fakiiltemizde Ogretim elemanlarinin aragtirma performansini izlemek tizere tanimli
siiregler bulunmaktadir. Ogretim elemanlarimizin yaym performans: sistematik olarak ol¢iilmektedir.
Universitemizde yiiriitiilen stratejik yonetim, akademik performans degerlendirme ¢alismalar1 kapsaminda
akademik etkinliklerin kisi, boliim, birim ve kurum diizeyinde envanterinin olusturulmasi ve siirdiiriilebilir
bir kalite giivence sisteminin olusturulabilmesine katki saglamak amaciyla Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
kullanima agilmistir. Bu kapsamda Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 yapmis oldugu arastirma faaliyetlerini
OBS ve YOKSIS veri sistemlerinde giincelleyerek bu yazilimlar sayesinde Fakiilte, B6lim ve Ana Bilim
Dallar1 dilizeyinde arastirma performansinin izlenmesine ve raporlanarak iyilestirme siireclerinde
kullanilmasina destek saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde aragtirma performansini izlenmek ve degerlendirmek {izere olusturulan
mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar:
C.3.1.Yeni-Uluslararas: Ulusal Bilimsel Arastirma Projeleri ve Yayin Tesvik Odiilii Uygulama Y 6nergesi
-.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.1.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20arastirma%20projeleri%20ve%20yayin%20tesvik%20odulu%20uygulama%20yonergesi%20-_fa039706-a0ea-403a-974f-d232f65b27d1.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.1.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20arastirma%20projeleri%20ve%20yayin%20tesvik%20odulu%20uygulama%20yonergesi%20-_fa039706-a0ea-403a-974f-d232f65b27d1.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.1.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20arastirma%20projeleri%20ve%20yayin%20tesvik%20odulu%20uygulama%20yonergesi%20-_fa039706-a0ea-403a-974f-d232f65b27d1.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.1.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20arastirma%20projeleri%20ve%20yayin%20tesvik%20odulu%20uygulama%20yonergesi%20-_fa039706-a0ea-403a-974f-d232f65b27d1.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.1.yeni-uluslararasi%20ulusal%20bilimsel%20arastirma%20projeleri%20ve%20yayin%20tesvik%20odulu%20uygulama%20yonergesi%20-_fa039706-a0ea-403a-974f-d232f65b27d1.pdf
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C.3.2 Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Fakiiltemizde arastirma-gelistirme performansini izlemek ve degerlendirmek iizere tanimli siiregler
(yonetmelik, yonerge, rehber, kilavuz vb.) tiim alanlar1 kapsar sekilde yiiriitiilmektedir. Ayrica yillik olarak
ogretim elemanlarinin faaliyet bilgileri Biruni Akademik Performans Izleme ve Tesvik Sistemi iizerinden
toplanmaktadir. Ek'te yer alan dosyada fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin degerlendirmeleri yapilmaktadir.
2021 yili performans degerlendirmesinde Ogretim iiyesi basina diisen SCI, SSCI, AHCI, ESCI endeksli
dergilerde yapilan yayin ortalamasi 0,45 puan iken 2022 yilinda 0,39 olmustur. Sayisal olarak oran diisiis
gosterse bile yayilarin etki biiyiikliigii daha fazla oldugu ortaya ¢ikmistir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin aragtirmagelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek {izere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar:
C.3.2.DataGrid.xlsx
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D TOPLUMSAL KATKI
D.1 Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1 Toplumsal katk siireclerinin yonetimi

Biruni Universitesi Egitim Fakiiltesi gretmen yetistiren fakiiltelerden biri olmasi sebebi ile &nem
tagimaktadir. Fakiiltemiz bilim ve teknolojinin, egitim-O6gretim ve topluma hizmet uygulamalarinda
yayilmas1 gerektigini 6nemsemektedir. Bu sebeble, Fakiiltemiz dis paydaslari ile de koordineli bir sekilde
bilimsel ve toplumsal caligmalar gerceklestirmektedir. Fakiiltemiz lisans programlarimizda yer alan
“Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersleri kapsaminda 6gretmen adaylarimiz projelerini  hazirlayip
toplum yararina pek ¢ok etkinlikte yer almaktadirlar.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar:

D.1.1.Kanit D1.1. Topluma Hizmet Calismalari.pdf

D.1.1.0GRETMENLIK UYGULAMASI (1).docx
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D.1.2 Kaynaklar

Universitemizin kaynaklar1 ve géniillik esasma dayanan calismalara ek olarak 6gretim elemanlarimiz
arastirma kaynaklarin projelerle (BAP, TUBITAK, vb.) saglamaktadirlar. Bunlara ek olarak fakiiltemiz ve
Ogretim iiyelerimizin gorev aldig1 uygulama arastirma merkezlerinin gerceklestirdigi toplumsal katkiya
doniik etkinlikler iiniversite yonetimi tarafindan desteklenmektedir. Ilave olarak, TUBITAK 2209-
A Universite  Ogrencileri Arastirma  Projeleri Destek Programi  kapsaminda &grencilerimizin
projeleri TUBITAK tarafindan desteklenmistir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler aras1 dengeyi
gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar:

D.1.2.EGITiM FAKULTESI.docx
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D.2 Toplumsal Katki Performansi

D.2.1 Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemiz siirdiirebilir kalkinma amaclar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve g¢evrenin
ihtiyaclarina  cevap  verebilen  ve deger  yaratan  toplumsal  katki faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Bu faaliyetlerin degerlendirilmesine yonelik dis paydaslardan alinan doniitlere yonelik
degerlendirmeler yapilmaktadir. Ayrica oniimiizdeki siiregte fakiiltemizin toplumsal katkisini izleme ve
yonlendirme hususlarinda daha etkili calisilabilmesi i¢in bir komisyon kurulmustur. Boylelikle toplumsal
katki performansina iliskin yil igerisinde ulasilmasi gereken hedefler 6nceden belirlenmis ve bu hedeflere
ulagilmaya calisilmistir. Ayrica mezun 6grencilerimizin ve 6gretmenlik uygulamasi dersine devam eden
Ogrencilerimizin faaliyette bulundugu 14 kurumdan ¢evrim i¢i form ile dis paydas memnuniyet anketi
verileri toplanmis ve bu verilere gore 6grencilerimizden memnuniyetin yliksek oldugu goriilmiistiir.

Olgunluk Diizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek {izere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar:

D.2.1.D1s Paydas Memnunivet Anketi.pdf
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